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GROUPES DE TRAVAIL NATIONAUX
DE DEMHIST

Directives 2026 par Ximena Jordan — Aysen Savas — Cecilia Casas

GROUPES NATIONAUX DE DEMHIST

Les Groupes de Travail Nationaux (GTN) de DEMHIST sont constitués de représentants locaux
des maisons musées et des résidences historiques, reliant les professionnels au sein de chaque
pays. lls se concentrent sur la conservation, la gestion et la recherche concernant les maisons
musées, allant des chateaux aux maisons de campagne et couvrant toutes les périodes
historiques. Ces groupes sont des équipes actives au sein du Comité DEMHIST qui abordent
des projets, des problématiques ou des thématiques émergentes spécifiques au secteur des
Maisons Museées.

A travers des objectifs & court terme, des initiatives de recherche et des taches spécialisées,
ces groupes jouent un réle crucial dans I'avancement des objectifs et la durabilité de
DEMHIST, en veillant a ce que lI'organisation réponde aux besoins changeants des
communautés muséales locales. Les GTN de DEMHIST et leurs représentants agissent comme
ambassadeurs de DEMHIST dans leur pays ou région, contribuant ainsi @ augmenter le nombre
de membres individuels et institutionnels de DEMHIST.

ROLES ET RESPONSABILITES

Les GTN DEMHIST organisent les membres d’'lCOM-DEMHIST au niveau national, en veillant aux
intéréts des maisons musées, des professionnels des musées et des étudiants dans les
domaines connexes au sein de leurs pays respectifs. lls représentent les membres de leur
groupe au sein du Comité international DEMHIST, confribuent G la mise en oeuvre des
programmes de I'association et renforcent les pratiques collaboratives.

L'objectif principal d'un GTN DEMHIST est de servir d'interface entre DEMHIST (Comité
international pour les maisons musées et les résidences historiques de I'lCOM) et les maisons
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musées, résidences historiques et leurs professionnels dans un pays donné. En pratique, ce lien
se concrétise par des actions telles que :

e Agir comme canal d'information rapide concernant les appels a propositions, activités,
actualités, publications, réunions et séminaires de DEMHIST.

e Communiguer les préoccupations liees a DEMHIST ou & I'lICOM depuis le groupe
national vers le Comité international afin qu’elles puissent étre traitées ou redirigées.

e Créer des réseaux professionnels de retour d'information, orientés vers I'action et
solidaires, entre les maisons musées et résidences historiques d’'un méme pays.

e Faciliter I'organisation de rencontres professionnelles, académiques ou éducatives
entre les maisons musées participantes.

e Promouvoir la création d'une communauté nationale de maisons musées, en
encourageant ses participants & améliorer constamment la gestion des institutions sous
leur responsabilité.

CREATION D’'UN GROUPE DE TRAVAIL NATIONAL DE DEMHIST

Chaque Groupe de Travail National (GTN) de DEMHIST est un organisme volontaire et non
formel, mais efficace, d'ICOM-DEMHIST, constitué comme une entité distincte :

e Composé d'un minimum de 3 membres individuels ou représentants institutionnels de
DEMHIST, et autoriseé par le Conseil d’administration de DEMHIST, apres échanges
préalables, & représenter les intéréts du comité dans un Etat donné, en coordination
avec son Comité national. Les membres fondateurs constituent le noyau du GTN.

e Exceptionnellement, certains membres du groupe national peuvent étre des « Amis de
DEMHIST » ou considérer DEMHIST comme leur comité international de référence.

e |l est recommandé d'adopter une structure de base pour organiser leurs fonctions. lis
peuvent désigner un représentant, qui peut étre initiaclement un membre fondateur ou
un membre désigné du groupe. Pour I'interaction avec DEMHIST (réunions, Assemblée
générale, etc.), cette représentation peut étre assurée alternativement par plusieurs
membres du GTN selon les disponibilités.

e |lIs doivent se réunir régulierement et organiser au moins une activité annuelle
d'échange de connaissances etf/ou d’expériences professionnelles (séminaire,
conférence, réunion ou symposium).
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e |llIs doivent soumettre un rapport annuel d'activités au Comité international DEMHIST,
dans I'une des trois langues officielles de I'IlCOM (anglais, francais ou espagnol) et au
format PDF. Il pourra leur étre demandé de présenter leurs résultats lors de I'Assemblée
générale annuelle.

AVANTAGES

e Agir en tant que lien actif permet aux membres du GTN de participer et de bénéficier
des activités proposées par le réseau international ICOM-DEMHIST.

e Acces a des informations sur les sources de financement, les préts d'expositions, les
expositions communautaires, la programmation et I'utilisation culturelle des collections

muséales.

e Possibilité de développer des modeles d'action flexibles, d'impact communautaire et
d’'établir des liens avec d'autres institutions éducatives et culturelles locales.

e Encourager I'engagement et la participation des communautés, en veillant & la
représentation de perspectives diverses au sein des maisons musées.

e Etre inclus dans le minisite de DEMHIST ICOM, reconnaissant leur contribution et leur

travail.
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